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PRESENTACION

El municipio de El Chal, del departamento de Petén, es uno de los municipios de reciente creacion
(2014), se caracteriza por sus tierras planas la mayoria cubierta por pastizales, siendo su actividad
econdmica principal la ganaderia y la agricultura tradicional. lgualmente, el municipio posee una
diversidad de sitios turisticos, fuentes de agua de importancia; de donde proviene su nombre de
origen Maya Itza-Castellano “Chal- lugar de agua clara”.

En tal virtud, y conscientes de la importancia de la recuperacion de la cobertura forestal del
municipio, para mantener y proteger las fuentes de agua para el abastecimiento del vital liquido a la
poblacion en general, mejorando asi la calidad de vida de los habitantes, se presenta la politica
forestal municipal como un instrumento estratégico que oriente las acciones a seguir para el
fomento, recuperacién, restauracion, uso y manejo sostenible de los recursos forestales del
municipio, en el corto, mediano y largo plazo; sumandose de esta manera a la implementacion de la
Politica Forestal de Guatemala.

El presente documento contiene los objetivos, marco legal, lineas estratégicas, lineas de accion,
metas e instrumentos, con la finalidad de dar respuesta a la problematica actual por la que atraviesan
los recursos naturales causadas por las diferentes actividades humanas y el cambio climatico; asi
como, también garantizar la provision de bienes y servicios de los bosques en el tiempo, para el
bienestar social y econémico de la poblacién en general.

La presente Politica Forestal Municipal fue elaborada, con la participacién de diferentes actores
vinculados directa o indirectamente al sector forestal, lideres comunitarios, propietarios de bosque,
Cocodes, instituciones con presencia en el municipio y otros, por ser conocedores de la realidad
local de los recursos naturales, lo que dio como resultado un documento basado en las condiciones
actuales del territorio.

Un agradecimiento a las diferentes entidades que participaron en el proceso de formulacion, ya que
sus aportes, opiniones y recomendaciones fueron de suma importancia en la elaboracion de la
presente politica forestal.

Elias Calderon Alvarez
Alcalde Municipal
Municipalidad de El Chal, Petén
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1. INTRODUCCION

El municipio de El Chal, se encuentra ubicado en el area suroriental del departamento de Petén,
limita al norte con los municipios de San Francisco y Santa Ana, al este con San Francisco y
Sayaxché, al sur con Poptin y Sayaxché, y al oeste con Dolores. La cabecera municipal esta
ubicada sobre la carretera CA-13 que conduce a Flores, se ubica a 433 kilémetros de la ciudad
capital y a 47 kilometros de la cabecera departamental en ruta asfaltada.

La administracion forestal en el municipio de El Chal, es de suma importancia, ya que permite
crear oportunidades de participacion de las comunidades, productores, silvicultores,
organizaciones Yy otras entidades en procesos de gestion forestal a nivel local, que conlleven al
desarrollo econémico, social y ambiental.

Los recursos naturales a nivel del municipio han sufrido altos grados de degradacion y perdida,
derivado principalmente de actividades humanas, por lo que es necesaria la pronta intervencién
en materia de regulacién, ordenamiento y gestion de los recursos forestales a nivel local.

Entre los principales problemas que presenta el municipio en los ultimos afios se encuentra: el
cambio de uso del suelo por avance de la frontera agricola y ganadera, incendios forestales,
degradacion del suelo, contaminacion de fuentes de agua; derivado en gran medida de
actividades humanas, lo cual repercute en la calidad y cantidad de los recursos naturales del
municipio.

Con base a lo anterior, se elabora la Politica Forestal Municipal, para un periodo de cinco afios,
la cual detalla los resultados esperados, las lineas estratégicas y lineas de accién a desarrollar
para el alcance de los objetivos en el corto, mediano y largo plazo.

La presente politica forestal serd un instrumento de planificacion para las Oficinas Municipales
que conformaron el equipo de trabajo en su elaboracion y contiene las principales soluciones
planteadas por lideres comunitarios y representantes de Cocodes que participaron en la
elaboracion del presente documento.
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2. BASE LEGAL

La presente Politica Forestal Municipal 2022-2026, tiene su fundamento en la Legislacion y
Normativa Nacional Vigente, contenida en:

e Constitucion Politica de la Republica de Guatemala en sus articulos: 97, 119 literal c, 126
y 253, enmarca la importancia y obligacion de las entidades del estado y las municipalidades
como pilares primordiales para fomentar la conservacion, proteccion y restauracion de los
recursos naturales propiciando el desarrollo social, econémico y tecnoldgico. Asi mismo en
su articulo 128 determina sobre el aprovechamiento de las fuentes de agua, como un servicio
para toda la comunidad y las obligaciones de los propietarios a reforestar las riberas y orillas
de las fuentes de agua. Y por ultimo el articulo 255, donde se especifica que las
corporaciones municipales deberan procurar el fortalecimiento econémico de su municipio y
prestar los servicios que sean necesarios.

e Decreto Legislativo 101-96, Ley Forestal y su Reglamento. Ley Forestal (Articulos 1, 8, 19,
54, 58, 71 y 87). Reglamento Forestal (Articulo 37). Enmarca el qué hacer del Instituto
Nacional de Bosques en coordinacion con las municipalidades en cuanto a las
responsabilidades en el manejo de las areas boscosas fuera de areas protegidas, la
autorizacion de licencias forestales en los perimetros urbanos, sistemas de control y
vigilancia forestal municipal y actividades de regulacion para el aprovechamiento sostenible
de los bosques.

e Decreto Legislativo 51-2010, Ley de Incentivos Forestales para Poseedores de Pequefias
Extensiones de Tierra de Vocacion Forestal y Agroforestal -PINPEP- y su reglamento. A
través del cual se beneficia a usuarios poseedores de pequefias extensiones de tierras,
ofreciendo una gama amplia de modalidades que promueven la recuperacion de areas y el
manejo forestal sostenible.

e Decreto Legislativo 2-2015, Ley de Fomento al establecimiento, recuperacion, restauracion,
manejo, produccion y proteccion de Bosques en Guatemala —PROBOSQUE- y su
reglamento. Este programa tiene como objetivo aumentar la cobertura forestal del pais a
través de la incorporacion de las areas a un uso sostenible, es una oportunidad para los
propietarios de areas boscosas, areas de desprovistas de vegetacion y tierras agricolas, ya que
las modalidades son diversas y califican de acuerdo a las condiciones de las areas.

e Decreto Nimero 11-2002, Ley de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, que enmarca el
que hacer de los Consejos de Desarrollo Urbano y Rural, en la elaboracién de politicas de
desarrollo urbano y rural, en la promocién y facilitacion de la participacion efectiva de la
poblacion, apoyo a las municipalidades y seguimiento a ejecucion de politicas, planes y
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proyectos de desarrollo a nivel municipal, departamental y nacional a través de los eslabones
de comunicacion correspondiente.

e Politica Forestal de Guatemala, que expresa la declaracion del estado de Guatemala en
materia de uso, fomento, administracién, recuperacion y manejo de los recursos forestales,
por los diferentes actores del sector forestal.

¢ Politica Nacional de Cambio Climatico, que establece que el Estado de Guatemala a traves
de Gobierno Central, las municipalidades, la sociedad civil organizada y la ciudadania en
general, adopte practicas de prevencion de riesgo, reduccion de la vulnerabilidad y mejora de
la adaptacion al cambio climatico, y contribuya a la reduccion de emisiones de gases de
efecto invernadero en su territorio, coadyuve a la mejora de la calidad de vida de sus
habitantes y fortalezca su capacidad de incidencia en las negociaciones internacionales de
cambio climético.

e (Cdbdigo de Salud, en el cual se enmarca las disposiciones generales, principios
fundamentales del sector salud, ambiente, agua potable, desechos solidos, urbanizacién y
vivienda y todo lo relacionado a la salud.

e Decreto 12-2002. Cédigo Municipal, articulos 3, 35 literales b, ¢, i, j, n, s, t, y, 36 numeral 4
y 68 literal I. En el cual se enmarcan los principios referentes a la organizacion, gobierno,
administracion y funcionamiento de los municipios y las competencias correspondientes en
materia de regulacion (Articulo 1). En cuanto a las competencias generales del Concejo
Municipal en materia forestal destacan: el ordenamiento territorial, la convocatoria de
distintos sectores para la formulacién e institucionalizacion de las politicas publicas
municipales y de los planes de desarrollo urbano y rural del municipio, emisién y aprobacion
de acuerdos, reglamentos y ordenanzas municipales, acuerdos o convenios que propicien el
fortalecimiento de la gestion y desarrollo municipal, asi como promocionar y proteger los
recursos naturales del municipio, entre otros.
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3. MARCO DE REFERENCIA?

3.1 Antecedentes de cobertura forestal

El municipio de El Chal, actualmente cuenta con una cobertura forestal de 11,350.70
hectéreas que representa el 12% de su territorio, siendo uno de los municipios con menor
cobertura forestal en el Departamento de Petén.

Segun el Mapa de Cobertura Forestal de Guatemala 2010 y Dinamica de Cobertura Forestal
2006-2010, el Municipio de El Chal en el afio 2006 tenia una cobertura de 16,332.00
hectéreas y al afio 2010, la cobertura forestal disminuyé a 15,138 hectéreas, lo que evidencia
una pérdida de cobertura en el periodo de 1,210 hectareas a razon de 455 hectareas
anualmente.

Segun la Dinamica de Cobertura Forestal 2010-2016, la cobertura forestal del municipio en
el 2010 era de 15,138 hectareas y al afio 2016 disminuyd nuevamente a 12,886 hectareas,
aumentando considerablemente la pérdida de cobertura en el periodo a 2,251 hectéreas, lo
que muestra una peérdida anual de 379 hectéareas.

De acuerdo al estudio de Oferta y Demanda de Lefia en Guatemala, el municipio presenta un
déficit bajo de lefia; es decir, la cobertura forestal, bosques naturales, plantaciones, sistemas
agroforestales y otros, aun pueden proveer a las familias de este producto forestal. Sin
embargo, se extrae una gran cantidad de lefia de forma ilicita y que se comercializa en los
municipios aledafos. No obstante, la demanda de lefia es cada vez mayor, al igual que la
pérdida de cobertura forestal.

En los ultimos cinco afios se han incorporado 1,944.96 hectareas de bosques al manejo
forestal sostenible, asi mismo se ha incentivado proyectos en los programas de incentivos
forestales con un area de 1,386.35 hectareas en las modalidades de manejo de bosques
naturales con fines de produccion y manejo de bosques naturales con fines de proteccion y
provision de servicios ambientales; también se han establecido 113.22 hectéreas de
plantaciones forestales, 282.94 hectareas de sistemas agroforestales y 162.45 hectareas en la
modalidad de restauracidn de tierras forestales degradadas.

3.2. Situacion actual

Con base en los talleres de consulta participativa realizados en las diferentes microrregiones
del municipio, se identificaron las principales problematicas por las que atraviesan los
recursos naturales, los cuales se detallan a continuacion:

1 Diagndstico Forestal Municipal
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Bosque: cambio de uso del suelo por avance progresivo de la frontera agricola-ganadera,
incendios forestales y tala ilegal, causados principalmente por actividades humanas,
crecimiento poblacional y crecimiento urbano; lo anterior ha provocado la pérdida de
cobertura forestal, escases de madera y lefia, disminucion de la flora y fauna, y la
degradacion de los suelos.

En cuanto al recurso suelo, los principales problemas encontrados son: erosion, degradacion,
compactacion y pérdida de materia orgénica, lo cual ha sido provocado por el cambio de uso
de forestal a agricola, la deforestacion, el uso excesivo de agroquimicos, la ganaderia
extensiva, el uso de mecanizacion y monocultivos, entre otros.

En el recurso agua: la contaminacion de las fuentes de agua, disminucion del caudal y
desaparicion de nacimientos son los principales problemas; provocados por el mal manejo de
la basura, desechos sélidos y liquidos, uso de agroquimicos, asi como, la desviacion de rios,
monocultivos, tala de arboles a las orillas de las fuentes de agua, crecimiento poblacional,
actividades domésticas y comerciales, y la falta de educacion ambiental.

Derivado de lo anterior, la disponibilidad de agua para uso en los hogares, cultivos agricolas
y ganaderos es cada vez mas escaza, se requiere de recursos econdmicos para acceder a ella
(compra de pipas, construccion de pozos), entre otros.

Por tanto, se realizaron propuestas de trabajo por parte de los lideres comunitarios,
representantes de Cocodes y otros actores, para mejorar la situacién y encaminar al
municipio en acciones favorables para la produccion de bienes y servicios del bosque.

4. PROCESO DE CONSTRUCCION DE LA POLITICA

El proceso para formulacion de la Politica inicia en el afio 2020, ante la necesidad de contar
con un instrumento a nivel municipal que oriente las acciones a seguir para atender la
problemética actual de los recursos naturales, especialmente los bosques. Se realizaron
reuniones con miembros del Concejo Municipal y personal del Instituto Nacional de
Bosques, presento la propuesta para la formulacién de una politica forestal a nivel municipal
como principal herramienta de planificacion y seguimiento a temas de indole forestal-
ambiental, por lo que el concejo municipal aprobd la elaboracion de dicho instrumento en el
afio 2021.

A inicios del afio 2021, se conform6 un equipo de trabajo integrado por:

e Comisién Municipal de Fomento Econdémico, Turismo, Recursos Naturales y Medio
Ambiente

e Seccidn de Agricultura y Recursos Naturales y Medio Ambiente -SARNMA.-.

6
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e Unidad de Gestion Ambiental Municipal -UGAM-.
e Comunicacién Social de la Municipalidad

e Instituto Nacional de Bosques —INAB-

e Regente de apoyo por parte de Rainforest Alliance.

El equipo de trabajo realizd un analisis de la situacion de los recursos naturales en el
municipio apoyandose de informacion existente con respecto a la cobertura forestal,
principales actividades econdmicas del municipio, problemas en cuanto a la gestion de los
recursos forestales e incremento de cobertura forestal en los ultimos afios. Se realizd la
identificacion de actores relacionados en la administracion de los bosques, lideres
comunitarios, representantes de Cocodes, representantes de entidades del estado con
presencia en el municipio, ONG’s y propietarios de bosques.

Se presentd ante el concejo municipal, el plan de trabajo elaborado por el equipo de trabajo,
para su respectiva aprobacion y cronograma de las actividades a realizar en el transcurso de
la elaboracion del presente instrumento.

Derivado de lo anterior, se realizaron 3 talleres de consulta participativa en las 5
microrregiones del municipio de la siguiente manera: microrregion 1 en el Barrio el Centro
del municipio de ElI Chal y comprende la cabecera municipal y caserios cercanos, las
microrregiones 2 y 3 realizado en Cooperativa la Amistad y las microrregiones 4 y 5 en el
salén comunal del caserio Santa Amelia.

Dichos talleres se realizaron con el objetivo de conocer la situacion actual de los recursos
suelo, agua y bosque, y la busqueda conjunta de soluciones, que contribuyan a la
determinacion de acciones a implementar en el corto, mediano y largo plazo de la Politica
Forestal.

Se realiz6 el analisis, sistematizacion e integracion de la informacion recopilada, asi como el
borrador y documento final de politica, que constituye un instrumento de planificacion para
las Unidades administrativas municipales relacionadas con la gestion forestal lideradas por la
Comision Municipal de Fomento Econdmico, Turismo, Recursos Naturales y Medio
Ambiente del Concejo Municipal, la Seccion de Agricultura Recursos Naturales y Medio
Ambiente -SARMA-, la Unidad de Relaciones Publicas y la Unidad de Gestion Ambiental
Municipal -UGAM-, para la ejecucion de las estrategias encaminadas al fomento y
fortalecimiento de la gestion forestal local.

La Politica Forestal Municipal de El Chal, se realizé con el apoyo técnico del Instituto
Nacional de Bosques —INAB-, a través del Departamento de Fortalecimiento Forestal
Municipal, Comunal y Social.
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lustracion 1. Fases del proceso de Formulacién de la Politica Forestal del Municipio de El
Chal, Petén.

FASE 1 FASE 2

 Conformacién de equipo de * Talleres de consulta
trabajo participativa

» Diagnostico forestal municipal « Formacion de equipos de

* Identificacion de sectores y trabajo
actores * Plenaria

FASE 4 FASE 3

« Sistematizacion y analisis de la
informacion

 Presentacion de borrador del
documento

« Validacién y aprobacion del
documento

* Implementaciéon

« Seguimiento y evaluacion de la
politica

5. RESULTADO

Actualmente la cobertura forestal del municipio es de 11,350.70 hectareas, que representa el
12% del territorio municipal, por lo que el incremento esperado en la cobertura forestal sea
de 1% para un periodo de 5 afios.

Por tanto, “para el afio 2026, se ha incrementado la cobertura forestal en 13% a nivel
municipal, para la provision de bienes y servicios a la poblacion”.

Lo anterior busca mantener la cobertura forestal actual, reducir la perdida de bosque,
restaurar areas criticas, e incrementar 191 hectareas por afio, lo que equivale a un total de
955 hectareas durante el periodo de duracion de la politica.

6. POLITICA FORESTAL MUNICIPAL

Para atender la problematica actual de los recursos forestales y fomentar la conservacion,
recuperacion, uso y manejo de los bosques se establece: cinco lineas estratégicas, las cuales
se detallan a continuacion:
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lustracion 2. Lineas estratégicas de la Politica Forestal Municipal de EI Chal, Petén.

Linea Estratégica 1: Fomento a la educacion forestal, agrosilvopastoril y

ambiental

sl Linea Estratégica 2: Fomento de Sistemas agroforestales y silvopastoriles

Linea Estratégica 3: Fomento al establecimiento y silvicultura de

plantaciones forestales

mm— | inea Estratégica 4: Fomento al manejo y conservacién de bosques naturales

Linea Estratégica 5: Fortalecimiento de la gestion forestal municipal

Para cada una de las lineas estratégicas establecidas, se desarrollaron objetivos estratégicos,
lineas de accién, metas, instrumentos de politica, responsables y entidades de apoyo, periodo
de ejecucion y los respectivos verificadores que permitan evaluar el avance en la
implementacién de la politica y los resultados obtenidos.

7. OBJETIVO

Fortalecer la gobernanza forestal municipal a través de la implementacion de la Politica
Forestal Municipal, como instrumento que oriente la planificacion y ejecucion de acciones
estratégicas encaminadas a favorecer el manejo sostenible de los recursos forestales, el
establecimiento de sistemas agroforestales y silvopastoriles en el municipio.
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8. LINEAS ESTRATEGICAS E INSTRUMENTOS DE LA POLITICA

Obijetivos Estratégicos

o Desarrollar una cultura forestal, agrosilvopastoril y ambiental en el municipio de El Chal, a través
de procesos de sensibilizacién, capacitacion,
microrregiones abarcando una poblacion de 5,000 personas, entre nifios, jovenes y adultos.

informacidn, extension y educacion; en 5

e Informar y fortalecer las capacidades técnicas de las comunidades que conforman las 5
microrregiones del municipio, para la implementacion y/o desarrollo de actividades forestales,
agroforestales y silvopastoriles.

Plan de capacitacion y

POA, Convenios
de cooperacion,

Municipalidad
(SARNMA, UGAM,

cooperacion.

INAB, MAGA,
Pastoral Social.

extension forestal, PDM-OT, DSPM, DMM,
agrosilvopastoril UMOT, UIPM), RA,
a?nbientaIF,J eIaborado% 1 Plan INAB, I\zlAGA, 2022 |Plan aprobado
socializado y MSPAS, MARN,
validado. ANAM, Pastoral
Social,
POA, plan de|Municipalidad
capacitacion  y|(SARNMA, UGAM,
Sensibilizacion sobre extension, DSPM, DMM, Informes
la importancia del convenios de |[UMOT, UIPM), RA, . ’
bosque como| cooperacion. INAB, MAGA, 2022- - listado e
. eventos . 2026 | participantes,
generador de bienes y Pastoral Social, fotografias
servicios ambientales. MARN, ANAM,
MINEDUC, CTA,
OMJUVE
POA, plan de|Municipalidad
Sensibilizacién  sobre capaciFa}cién Y[ (SARNMA, UGAM, Ipformes,
el manejo forestal 11 extenspn, DSPM, DMM,| 2022- |ISta'dC.)S de
sostenible. eventos | convenios de |UMOT, UIPM), RA,| 2026 |participantes,

fotografias.
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POA, plan de | pynicipalidad
CapaC|taC|0n Yy (SARNMA, UGAM,
ilizacic extension Informes,
Sensibilizacion sobre 37 o DSPM, DMM, 2022- | listados de
el uso racional del convenios  de| ypMOT, UIPM), RA, -
bosque y el agua. EVentos | cooperacion. | |NAB, MAGA,| 2070 |participantes,
. fotografias.
Pastoral Social,
MARN, MSPAS.

Giras de intercambio POA, plan de|Municipalidad
de experiencias a capacitacion  y|(SARNMA, UGAM, Informes,
parcelas demostrativas |, - . extension, OSPM, DMM,| 2022- |listados  de
de sistemas convenios de| UMOT, UIPM), RA,| 2026 |participantes,
agroforestales y cooperacion. INAB, MAGA, fotografias.
silvopastoriles. Pastoral Social.

POA, plan de

capacitacion S
Socializacion ~ sobre exfensién, ’ Municipalidad I_nformes,
los programas  de 20 CONVEnios de (SARNMA, UGAM),| 2022- Ilsta_dc_Js de
. . eventos . RA, INAB, MAGA,| 2026 |participantes,
incentivos forestales. cooperacion, Pastoral Social fotograffas.

PINPEP,

PROBOSQUE.
Socializacion de POA, plan de
procedimientos capacitacion 'y
administrativos  para extension, Informes,
gestion de licencias| 10 | CONVENIos de | Municipalidad 2022- |listados  de
forestales, eventos | cooperacion, (SARNMA) INAB 2026 |participantes,
aprovechamiento SCYVFM. fotografias.
forestal de consumo
familiar, otros.
Charlas informativas POA, plan de
con ganaderos .para el capac@';,tc‘,lon y Municipalidad Ipformes,
fomento de sistemas 5 extension, 2022- |listados  de
. : . (SARNMA) INAB, .
silvopastoriles desde | eventos | convenios de 2026 | participantes,

. . . RA, MAGA ]

los incentivos cooperacion fotografias.
forestales.

POA, plan de Informes
Charlas informativas 10 capacitacion  y | Municipalidad 2029- Iistados, de
sobre legislacién eventos extension, (SARNMA) INAB, 2026 |participantes
forestal y ambiental. convenios de | MARN ’

cooperacion,

fotografias.
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Charlas informativas POA, plan de
sobre los sistemas capacitacion  y | Municipalidad Informes,
agroforestales, 5 extension, (SARNMA) INAB,| 2022- |listados de
silvopastoriles, eventos | convenios de|RA, MAGA, Pastoral| 2026 |participantes,
plantaciones y cooperacion. Social fotografias.
manejo.

POA, plan de
o | i
lantaciones, sistemas 15 convenios’ de (SARNMA) = INAB, |~ 2022- |listados ~ de
P \ eventos ., RA, MAGA, Pastoral| 2026 |participantes,
agroforestales y cooperacion, i .
; i Social. fotografias
silvopastoriles. manual de raleos

y podas.

POA, plan de

capacitacion 'y
Charlas informativas extension, S
sobre rozas uemas convenios de Municipalidad Informes,
agricolas cg/nt?oladas 10 cooperacion (SARNMA), = INAB, | 2022- listados  ~ de
g, eventos p ’ RA, MAGA, Pastoral| 2026 | participantes,
en areas cercanas a los cartillas de rozas i .

Social fotografias.

bosques. y quemas

agricolas

controladas.

POA, plan de
Charlas informativas zif:;:;:gﬂon y Municipalidad Informes,
sobre prevencion 'y 10 convenios: de (SARNMA) INAB,| 2022- |listados de
control de incendios| eventos cooberacion. CIF RA, MAGA, Pastoral| 2026 |participantes,
forestales. pers ’ Social, CONRED. fotografias.

Municipal,

manual TBCIF.

POA lan
Camparias de 0 g p.? de - Informes,

. 15 capacitacion y|Municipalidad .
reforestacion con ~ . 2022- |listados  de
estudiantes de | “AMPANa extension, (SARNMA, UGAM), 2026 articipantes

. . s |convenios  de|INAB, MARN, MDN participantes,

diferentes niveles. L fotografias.
cooperacion

Campafias educativas: POA, plan de

conmemoracion  dia capacitacion  y | Municipalidad Informes

del arbol, de la tierra, 25 extension, (SARNMA, UGAM, 2022- | listados ’ de

agua, medio ambiente, | campafia | convenios de| OMJUVE, OMAS), 2026 articinantes

los bosques, del nifio, S cooperacion INAB, MARN, P P ’

de pueblos indigenas,
del reciclaje, otro.

MINEDUC, MSPAS

fotografias.
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Elaboracién de| 1000 5;)':\& ta(F:)iIg: de
material  divulgativo | (trifoliar P ., y Trifoliares,
., extension, L
sobre proteccion, uso| es, convenios de Municipalidad baners,
y manejo del agua,| mantas COODEracion (UGAM, SARNMA,| 2022- |afiches,
suelo, bosque, | vinilica, opel ’ ORP, OMAS) INAB,| 2026 |mantas
. . Trifoliares, .
sistemas afiches, | , RA vinilicas y
camara,
agroforestales y | baners, otros.
silvopastoriles otros) plataformas
P ' digitales.
Publicacion de POA, redes
eventos en redes sociales, paginas
sociales 'y material| 200 |web, youtube,|Municipalidad 2029-
divulgativo sobre las | publicac | publichal. (SARNMA, 2026 Publicaciones
actividades que se| iones UGAM,ORP) INAB
realizan en fomento a
la cultura forestal.
Colocacion de mantas POA, mantas S
vinilicas en lugares Municipalidad
estratégicos: 20 (SARNMA, 2022- Mantas y
. : iy UGAM,ORP) INAB, ’
incendios, proteccion| mantas 2026 fotografias
RA, regentes
de bosques y fuentes
forestales.
de agua.
Capacitacion en la 10 Ef?éitasilzg de Municipalidad 2022 :ins:(;;ngss’ de
elaboracién de abonos P . y (SARNMA) MAGA, ..
s eventos |extension. . 2026 participantes,
organicos. Pastoral Social .
fotografias.
Capacitacion  sobre POA,  plan de Informes,
ma?]e'o de desechos 40 capacitacion  y|Municipalidad 2022- listados  de
) eventos |extension (UGAM) MARN 2026 participantes,

solidos.

fotografias
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Obijetivos Estratégicos

e Establecer fuentes semilleras y viveros a nivel municipal, para la reproduccién de especies nativas
destinadas a proyectos forestales, agroforestales y silvopastoriles.

e Contribuir a la recuperacién de areas desprovistas de cobertura forestal, a través del fomento de
sistemas agroforestales y silvopastoriles, incrementando la disponibilidad de productos forestales,
agricolas y derivados de la ganaderia.

Identificacién de especies
forestales nativas para la
conservacion y proteccion
del suelo.

20 visitas
de campo

POA, guias,
boletas de campo

Municipalidad
(SARNMA)
INAB, RA,
propietarios

2022-
2026

Listado de
especies
identificadas y
priorizadas,
boletas de

campo.

Identificacién de fuentes
semilleras de  especies
forestales  nativas  con
potencial para produccion
de madera.

5 fuentes
semilleras

POA, boleta de
campo

Municipalidad
(SARNMA)
INAB, RA,
propietarios

2022-
2026

boletas de
campo

Municipalidad
Produccion  de plgntas 2 500,000 POA, reglamento | (SARNMA), 2029- Base de,datos,
forestales en el vivero de vivero forestal |[RA,  INAB, fotografias,
.. plantas .. 2026 .
municipal. municipal MAGA, informes.
BALAM.
Diagnostico de propietarios Municipalidad
con potencial de ingreso a|1 (SARNMA) |2022- o
los programas de incentivos | diagnostico POA RA, INAB, 2026 Diagnostico
forestales. COCODES
Municipalidad L
POA, formatos | (SARNMA) Sers;tg;'gg 32
Elaboracion de planes de 100 PMF de planes, |RA, MAGA, | 2022- PFI)anes de
manejo forestal. PINPEP, BALAM, 2026 manejo
PROBOSQUE. |Propietarios y forestal,
poseedores.
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Municipalidad
- POA, formatos | (SARNMA)
Establecimiento de Informes, base
sistemas agroforestales: o0 , de planes, |RA, - MAGA, | 2022- de datos,
asocios diversos hectareas . | PINPEP, BAL.AMi 2026 fotografias.
PROBOSQUE. |propietarios y
poseedores.
Municipalidad
- POA, formatos | (SARNMA)
Establecimiento de Informes, base
sistemas silvopastoriles en 100, de planes, | RA, - MAGA, | 2022- de datos,
diversos asocios hectareas | PINPEP, BAL.AMZ 2026 fotografias
PROBOSQUE. |propietarios Yy
poseedores.
Municipalidad
Fomentar el (SARNMA) Informes. base
establecimiento de Parcelas 15 parcelas |POA RA, MAGA, |2022- de éjatos
demostrativas en lugares BALAM, 2026 . ’
. . fotografias.
estratégicos. propietarios y
poseedores.
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Obijetivos Estratégicos

e Promover la recuperacion de tierras de vocacion forestal a través del fomento de plantaciones
forestales, incrementando la provision de bienes y servicios ecosistémicos.

e Contribuir en el incremento de la productividad forestal, a través del fomento la silvicultura de las
plantaciones forestales con fines industriales, energéticos y de maderas preciosas.

o e Municipali
Diagnostico para identificacion 1 unicipalidad
de areas potenciales para |diagnostic |POA (UGAM, 2022 Diagnostico
reforestacion i i go SARNMA) ’
' INAB, RA
Listado de
. especies
- . . |M I o
Identificar  las  principales POA, guias, unicipalidad identificadas
) . . (SARNMA)
especies nativas para | 20 visitas | boletas de INAB RA 2022-2026 |y
produccion de madera. campo. o priorizadas,
propietarios.
boletas  de
campo.
Municipalidad
Establecimiento de plantaciones POA, formatos|(SARNMA) Informes,
forestales con especies con 50 de planes, |[RA, MAGA, 9022-2026 base de
fines maderables y/o | hectéareas | PINPEP, BALAM, datos,
energeticos. PROBOSQUE. |propietarios y fotografias
poseedores.
Municipalidad Resolucidn
POA, formatos|(SARNMA) de
Elaboracion de planes de de planes, |[RA, MAGA, aprobacion
. PMF 2022-202
manejo forestal >0 PINPEP, BALAM, 0 026 de Planes de
PROBOSQUE |Propietarios y manejo
poseedores. forestal.
Municipalidad Informe,

. . . [ (SARNMA) listado  de
Plantgcm_ne.s forestales  bajo 59 POA, guias, RA.  INAB, | 2022-2026 | participantes
manejo silvicultura. hectareas | manuales L .

Propietarios y y fotografias
poseedores
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Obijetivo Estratéqgico

e Incorporar las areas de bosques naturales al manejo forestal sostenible, a fin de asegurar la
disponibilidad de los bienes y servicios del bosque en el tiempo; contribuyendo a la reduccion del
avance de la frontera agropecuaria y sus efectos ambientales negativos.

S Informe,
. Municipalidad .
Planes de  manejo resolucion
forestal con fines de POA, formatos de (SARNMA) de
., ., 25 PMF ' RA, INAB, | 2022-2026 -
produccion, proteccion y PMF . aprobacion
- Propietarios y
restauracion. de
poseedores
proyectos.
Municipalidad
Restauracion de é&reas (SARNMA) Informe,
degradadas y bosques 2,5 POA,  formatos  de RA, INAB,|2022-2026 |base de
. hectareas | PMF o
riparios y otras. Propietarios y datos
poseedores
Incorporacion de Municipalidad
(SARNMA) Informe,
bosqu_es nathaIes al 2? POA, formatos de RA.  INAB, |2022-2026 | base de
manejo productivo con y| hectareas |PMF .
.. . Propietarios y datos
sin incentivos
poseedores
Incorporacion de Municipalidad
(SARNMA) Informe,
tural I 2 POA, f t
bosqqes naturales a 5 OA, formatos de RA.  INAB, 20222026 |base de
manejo  forestal con| hectareas |PMF .
. - Propietarios y datos
fines de proteccion
poseedores
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Obijetivos Estratégicos

municipio.

e Fortalecer las capacidades técnicas y administrativas, a través de procesos de capacitacion y
asistencia técnica; para el impulso de acciones de gestion forestal a nivel municipal.
¢ Implementar actividades de control y vigilancia forestal, mediante la coordinacién interinstitucional y
articulacion de esfuerzos para la reduccion de los aprovechamientos forestales ilicitos en el

Fortalecimiento de Plan S de
capacidades del personal capacitacion,

. POA, manuales, . Informe,
de las diferentes Ufas. pardmetros Municipalidad 2022- | listado de
unidades administrativas | 20 talleres ?e es' P "| (SARNMA,; 2026 articipantes
municipales vinculadas Yes, UGAM) INAB, RA P P .

reglamentos, y fotografias
al tema forestal vy iy
. politicas,
ambiental i
estrategias.
Plan de
Fortalecimiento de capacitacion, Municipalidad
. POA, manuales, Informe,
Capacidades de uias, parametros (SARNMA; 2022- |listado de
COCODES,  grupos| 15 eventos | - &> P '|UGAM,  DMM, o
. leyes, . 2026 participantes
organizados en temas Secretaria) INAB, .
. reglamentos, y fotografias
forestales y ambientales. e RA
politicas,
estrategias
Asistencia técnica en Municipalidad
temas agricolas (SARNMA; Informe,

' 200 POA, Boletas de ’ . . 12022- |listado de
forestales, asistencias | campo UGAM, Secretaria) 2026 articipantes
silvopastoriles y PO, INAB, RA, MARN, P o praﬁ,as
ambientales. ANAM y g

Municipalidad
o (SARNMA,;
Egzgzzsggrmﬂii;u?gtes 1 POA UGAM, OMAS)|2022 |Diagnéstico
9 P MAGA, MARN,
USAC/EPSUM
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Plan de proteccion de
fuentes de agua

1 plan

POA

Municipalidad
(SARNMA;
UGAM, OMAS)
MAGA, MARN,
USAC/EPSUM

2022

Plan

Creacion de sistema de
control 'y vigilancia
forestal municipal

1 sistema

POA, manuales,
lineamientos

Municipalidad
(SARNMA,
UGAM, Juez
Asuntos
Municipales,
Comision de
Ambiente), PNC,
DIPRONA, Juzgado
de Paz,

de

2022

Acta
municipal de
creacion del
SCYVFM

Plan para
implementacién del
sistema de control y
vigilancia

1 plan

POA, manuales,
lineamientos

Municipalidad
(SARNMA,
UGAM, Juez
Asuntos
Municipales,
Comision de
Ambiente), PNC,
DIPRONA, Juzgado
de Paz,

de

2022-
2026

Plan

Monitoreo de plagas y
enfermedades forestales.

5
monitoreos

POA, manuales.

Municipalidad
(SARNMA,
Comision
Ambiente)
MAGA

de
INAB,

2022-
2026

Boleta de
monitoreo y
fotografias
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9. MECANISMO DE IMPLEMENTACION

10.

La implementacion de la presente politica, se vincula al plan de desarrollo municipal y
ordenamiento territorial, se incorpora a las acciones de los planes operativos anuales -POAs-
especificos de las oficinas SARNMA, UGAM, UMOT y DMM.

Aunado a ello, se coordinara con las diferentes instituciones y organizaciones de apoyo para
la implementacion de las mismas, de acuerdo a las metas e instrumentos de planificacion.

Se realizara el proceso de socializacion del documento en las comunidades y en espacios
estratégicos a nivel municipal.

La municipalidad gestionara los recursos necesarios para el cumplimiento de objetivos y
metas de la politica.

SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se conformara una comisién de trabajo municipal, integrado por representantes de la
municipalidad, comunidades, propietarios de bosques, sociedad civil, ganaderos,
instituciones, con la finalidad de monitorear y evaluar los avances de la politica.

La SARNMA, UGAM, DMM deberan de promover y coordinar la creacién de herramientas

necesarias para la operatividad de la politica, asi mismo deberan presentar informes de
avance de ejecucién cada 6 meses.
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11. ANEXOS

11.1 Descripcion de articulos de la base legal

Constitucidn Politica de la Republica de Guatemala

Articulo 97.- Medio ambiente y equilibrio ecoldgico. El Estado, las municipalidades y los
habitantes del territorio nacional estan obligados a propiciar el desarrollo social, econémico
y tecnoldgico que prevenga la contaminacion del ambiente y mantenga el equilibrio
ecologico. Se dictaran todas las normas necesarias para garantizar que la utilizacion y el
aprovechamiento de la fauna, de la flora, de la tierra y del agua, se realicen racionalmente,
evitando su depredacion.

Articulo 119.- Obligaciones del Estado. Son obligaciones fundamentales del Estado: c).
Adoptar las medidas que sean necesarias para la conservacion, desarrollo y aprovechamiento
de los recursos naturales en forma eficiente.

Articulo 126.- Reforestacion. Se declara de urgencia nacional y de interés social, la
reforestacion del pais y la conservacion de los bosques. La ley determinard la forma y
requisitos para la explotacion racional de los recursos forestales y su renovacién, incluyendo
las resinas, gomas, productos vegetales silvestres no cultivados y demas productos similares,
y fomentara su industrializacion. La explotacion de todos estos recursos, correspondera
exclusivamente a personas guatemaltecos, individua les o juridicas. Los bosques y la
vegetacion en las riberas de los rios y lagos, y en las cercanias de las fuentes de aguas,
gozaran de especial proteccion.

Articulo 253.- Autonomia Municipal. Los municipios de la Republica de Guatemala, son
instituciones autonomas. Entre otras funciones les corresponde: a. Elegir a sus propias
autoridades; b. Obtener y disponer de sus recursos; y c. Atender los servicios publicos
locales, el ordenamiento territorial de su jurisdiccion y el cumplimiento de sus fines propios.
Para los efectos correspondientes emitiran las ordenanzas y reglamentos respectivos.

Decreto Legislativo 101-96 Ley Forestal

Articulo 1.- Objeto de la ley. Con la presente ley se declara de urgencia nacional y de interés
social la reforestacion y la conservacion de los bosques, para lo cual se propiciard el
desarrollo forestal y su manejo sostenible, mediante el cumplimiento de los siguientes
objetivos:

a) Reducir la deforestacion de tierras de vocacion forestal y el avance de la frontera agricola,
a través del incremento del uso de la tierra de acuerdo con su vocacion y sin omitir las
propias caracteristicas de suelo, topografia y el clima;
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b) Promover la reforestacion de areas forestales actualmente sin bosque, para proveer al pais
de los productos forestales que requiera;

c¢) Incrementar la productividad de los bosques existentes, sometiéndolos a manejo racional y
sostenido de acuerdo a su potencial biolégico y econémico, fomentando el uso de sistemas y
equipos industriales que logren el mayor valor agregado a los productos forestales;

d) Apoyar, promover e incentivar la inversion publica y privada en actividades forestales
para que se incremente la produccion, comercializacion, diversificacion, industrializacion y
conservacion de los recursos forestales;

e) Conservar los ecosistemas forestales del pais, a través del desarrollo de programas y
estrategias que promuevan el cumplimiento de la legislacion respectiva; y

) Propiciar el mejoramiento del nivel de vida de las comunidades al aumentar la provision
de bienes y servicios provenientes del bosque para satisfacer las necesidades de lefia,
vivienda, infraestructura rural y alimentos.

e Articulo 8.- Apoyo de las Municipalidades. Las Comisiones de Medio Ambiente de las
Municipalidades con delegacion especifica del Alcalde, seran las encargadas de apoyar al
Instituto Nacional de Bosques en la aplicacion de la presente ley y su reglamento, en ningun
caso serdn instancias de decision a excepcion de las disposiciones contempladas en la
presente ley, para el efecto las municipalidades deberan:

a) Apoyar al INAB en el cumplimiento de sus funciones;

b) Coadyuvar en la formulacion y realizacion de programas educativos forestales en su
municipio; y,

c) Ser portavoces en sus comunidades de las politicas, estrategias y programas que el INAB
disefie para su municipio.

e Articulo 19.- Responsabilidades solidarias. La Junta Directiva y el Gerente son
solidariamente responsables del adecuado desempefio del INAB, el cual serd evaluado en
términos de la eficacia en alcanzar las metas fijadas por la Junta y la eficiencia en el uso de
los recursos. En tal sentido podran, a juicio de la Junta Directiva, contratar la ejecucion de
actividades dentro del sector privado, siempre que ello no implique menoscabo de la
seguridad en el cumplimiento de los objetivos del INAB; estando obligados a involucrar a
las comunidades en la ejecucién y planificacion de las politicas forestales, asi como que la
institucion y el personal cumplan con un esquema de descentralizacion y desconcentracion
activo.

e Articulo 54.- Licencias emitidas por las municipalidades. Las municipalidades seran las que
otorguen las licencias para la tala de arboles ubicados dentro de sus perimetros urbanos, para
volimenes menores de diez (10) metros cubicos por licencia por finca y por afio. Para
volimenes mayores la licencia sera otorgada por el INAB.
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Articulo 58.- Coordinacion con las municipalidades. Las municipalidades ejecutaran los
sistemas de vigilancia que se requieran para evitar los aprovechamientos ilegales de
productos forestales a nivel de cada municipio, con el apoyo del INAB y apoyaran las
actividades de éste, en el control del aprovechamiento autorizado de productos forestales; el
INAB enviara copias de las licencias y planes de manejo a las municipalidades respectivas.

Articulo 71.- Incentivos. El Estado otorgara incentivos por medio del Instituto Nacional de
Bosques, INAB, en coordinacion con el Ministerio de Finanzas Publicas conforme esta ley; a
los propietarios de tierras, incluyendo a las municipalidades, que se dediquen a proyectos de
reforestacion y mantenimiento en tierras de vocacion forestal desprovistas de bosque, asi
como al manejo de bosques naturales; y a las agrupaciones sociales con personeria juridica,
que virtud a arreglo legal, ocupan terreno de propiedad de los municipios. Estos incentivos
no se aplicaran a la reforestacion derivada de los compromisos contraidos segln los casos
indicados en esta ley. Las plantaciones derivadas de programas de incentivos forestales se
conceptdan como bosques plantados voluntarios.

Articulo 87.- Monto de la licencia para aprovechamiento forestal. Toda persona, a la que se
le conceda licencia para aprovechamiento forestal, pagara un monto equivalente al diez por
ciento del valor de la madera en pie, que deber hacerse efectivo al momento de ser
autorizada la licencia.

El cincuenta por ciento del monto recaudado sera transferido a las municipalidades donde
estén ubicados los bosques aprovechados, este monto sera especificamente destinado para el
control y vigilancia forestal; y el cincuenta por ciento restantes serd destinado al Fondo
Forestal Privativo. Se exceptuan de este pago los productos forestales provenientes de:

a) Plantaciones registradas en el INAB, que no hubieren sido establecidas por obligaciones
de reforestacion y los sistemas agroforestales; v,

b) Bosques que hayan sido manejados segun el Plan de Manejo aprobado por INAB y que
hayan cumplido con todos los compromisos establecidos en la licencia. EI INAB publicara
anualmente el valor de la madera en pie, en el diario oficial y entrar en vigencia a partir del
uno de septiembre de cada afio.

Decreto 12-2002. Codigo Municipal

Articulo 3. Autonomia. En ejercicio de la autonomia que la Constitucion Politica de la
Republica garantiza al municipio, éste elige a sus autoridades y ejerce por medio de ellas, el
gobierno y la administracion de sus intereses, obtiene y dispone de sus recursos
patrimoniales, atiende los servicios publicos locales, el ordenamiento territorial de su
jurisdiccion, su fortalecimiento econdémico y la emision de sus ordenanzas y reglamentos.
Para el cumplimiento de los fines que le son inherentes coordinara sus politicas con las
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politicas generales del Estado y en su caso, con la politica especial del ramo al que
corresponda. Ninguna ley o disposicion legal podra contrariar, disminuir o tergiversar la
autonomia municipal establecida en la Constitucion Politica de la Republica.

e Articulo 35. Competencias generales del Concejo Municipal. Entre ellas se resaltan las
siguientes literales:
b) El ordenamiento territorial y control urbanistico de la circunscripcion municipal;
c¢) La convocatoria a los distintos sectores de la sociedad del municipio para la formulacion e
institucionalizacion de las politicas publicas municipales y de los planes de desarrollo urbano
y rural del municipio, identificando y priorizando las necesidades comunitarias y propuestas
de solucion a los problemas locales;
i) La emision y aprobacion de acuerdos, reglamentos y ordenanzas municipales;
j) La creacion, supresion o modificacion de sus dependencias, empresas y unidades de
servicios administrativos;
n) La fijacion de rentas de los bienes municipales sean estos de uso comin o no;
s) La aprobacién de los acuerdos o convenios de asociacion o cooperacién con otras
corporaciones municipales, entidades u organismos publicos o privados, nacionales e
internacionales que propicien el fortalecimiento de la gestion y desarrollo municipal,
sujetandose a las leyes de la materia;
t) La promocion y mantenimiento de relaciones con instituciones puablicas nacionales,
regionales, departamentales y municipales;
y) La promocidn y proteccion de los recursos renovables y no renovables del municipio.

e Atrticulo 36. Organizacion de comisiones. En su primera sesion ordinaria anual, el Concejo
Municipal organizara las comisiones que considere necesarias para el estudio y dictamen de
los asuntos que conocera durante todo el afio, teniendo caracter obligatorio las siguientes
comisiones: 4. Fomento econdmico, turismo, ambiente y recursos naturales;

e Articulo 68. Competencias propias del municipio. Las competencias propias deberan
cumplirse por el municipio, por dos 0 mas municipios bajo convenio, 0 por mancomunidad
de municipios, y son las siguientes: 1) Promocién y gestion ambiental de los recursos
naturales del municipio.
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11.2 Participacion de actores

No.

A W N

o N O O

B W N Pz

© 00 ~N o o

11

12
13

14
15

Tabla 1. Listado de representantes de la Microrregion | en Taller de Consulta Participativa
para Elaboracién de la Politica Forestal Municipal de EI Chal, Petén

Nombre y Apellido

Marlyn Esquivel
Santos Barrera
Rodolfo Castillo
Maria Sales

Cristobal Calderén
Efrain Orrego
Dilmer Campos

Robin Acosta

Cargo
Tesorera de Cocode

Secretario de Cocode

Presidente de Cocode

Representantes de Grupos de

Mujeres Organizadas

Presidente de la Microrregion 1

Presidente de Cocode

Representante de Cocode

Extensionista MAGA

Comunidad
Barrio El Paraiso, El Chal

Caserio La puente, El Chal
Barrio San Carlos, El Chal
El Chal, Petén

El Chal, Petén
Caserio San Juan, El Chal
Caserio Colpetén , EI Chal

Flores, Petén

Tabla 2. Listado de representantes de la Microrregion Il y Il en Taller de Consulta
Participativa para Elaboracion de la Politica Forestal Municipal de EI Chal, Petén

Nombre y Apellido
Pablo Ixim Caal

Julio Nery Canté Escobar
Herminio Quib

Pablo Cucul Butz

Miguel Felipe Garcia
Raul Garcia

Rocael Betancouth
Amed Orantes

Byron Garcia

Andrés Cac

Irma Alvarez

Armando Véliz
Edvin Yaxcal

José Angel Garcia

Alfredo Ortega

Cargo
Tesorero de Cocode

Presidente de Cocode
Presidente de Cocode

Presidente de Cocode

Representante de Cocode

Presidente de Cocode
Presidente de Cocode
Presidente de Cocode
Tesorero de Cocode
Representante de Cocode
Presidenta de Cocode

Secretario de Cocode
Vicepresidente de Cocode

Representante de Cocode

Representante de Cocode
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Comunidad
Parcelamiento Union Bayer

Caserio El Esfuerzo, El Chal
Caserio Union Bayer, El Chal
Caserio San Rafael Amatitlan
Caserio Las Delicias, EI Chal
Caserio Las Delicias, EI Chal
Caserio Poxté I, El Chal
Cooperativa La Amistad EI Chal
Caserio Las Delicias, EI Chal
San Rafael Amatitlan, El Chal
Caserio Eben Ezer, EL Chal

Cooperativa La Amistad EI Chal
Caserio Las Delicias, El Chal

Caserio Las Flores, EI Chal
Caserio La Lucha, El Chal
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Tabla 3. Listado de representantes de la Microrregion IV y V en Taller de Consulta Participativa
para Elaboracion de la Politica Forestal Municipal de EI Chal, Petén

No.
1
2
3
4
5
6
7
8
9

10
11
12

Nombre y Apellido
Veronica Garcia
Evelin Mejia
Ramon Yat
Carlos Xal
Juan Cuz
Juan Choc
Walter Cucul
Bartolomé Ldpez Lorenzo
José Lorenzo
Martin Sacha
Juan Choc

Leonardo Bravo

Cargo
Presidenta de Cocode
Vocal | de Cocode
Presidente de Cocode
Tesorero de Cocode
Tesorero de Cocode
Presidente de Cocode
Secretario de Cocode
Vecino

Vocal | de Cocode

Representante de Cocode

Presidente de Cocode

Vecino

Comunidad
Caserio San Jorge, El Chal, Petén
Caserio San Jorge, El Chal
Caserio Mojaras Il, EI Chal
Caserio Mojaras Il, El Chal
Caserio Mojaras I, EI Chal
Caserio Santa Amelia, El Chal
Caserio La Guacamaya I, El Chal
Caserio Los Angeles, EI Chal
Caserio Los Angeles, El Chal
Caserio La Guadalupe, El Chal
Caserio Las Mojarras |, EL Chal

Caserio de Santa Amelia, El Chal

Tabla 4. Listado de participantes del Taller de Validacién de Politica Forestal Municipal de El

Chal, Petén.
No. Nombre y Apellido
1 Federico Xol
2  Herminio Quib Choc
3 Julio Nery Canté Escobar
4  Rodolfo Castillo
5  Maria Sales
6  Elvin Alexander Lopez
7  Amed Orantes
8 Juan Choc Coc
9 Orlando Carrera
10 Pablo Cucul Butz

Cargo
Secretario de Cocode

Presidente de Cocode

Presidente de Cocode
Presidente de Cocode
Representante de la
Organizacion de Mujeres
Sindico |

Presidente de Cocode
Presidente de Cocode
Concejal |

Presidente de Cocode
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Comunidad
Parcelamiento Union Bayer, El Chal

Parcelamiento Union Bayer, El Chal

Caserio El Esfuerzo, El Chal
Barrio San Carlos, El Chal
Barrio San Carlos, El Chal

Caserio Las Flores, EI Chal
Cooperativa La Amistad, El Chal
Caserio Santa Amelia, El Chal
Caserio El Quetzalito, EI Chal
Caserio San Rafael Amatitlan, El Chal
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Tabla 5. Equipo de Trabajo para la formulacion de la Politica Forestal Municipal

No.

w

© 0 ~N o o1 b

11
12
13

14
15

16

17

Nombre y Apellido
Elias Calderon Alvarez

Rosa Amelia Castillo

Nelson Arely Palomo

Yuli Vanessa Milian Salazar
Lesdy Damaris Milan Mejia
Sergio Hernandez Garcia
Tereso Morales Hernandez

Norma Yaneth Guerra Calderon

Gregorio Bin Quej

Carolina Pérez Lopez
Auner Fernando Palma Barrera

Amalia Guadalupe Gudiel
Samantha Luna

Mayron Najera Garcia
Eva Nicté Torndée Ramos

Maria Del Rosario Domingo

Nery Edilberto Franco

Cargo
Alcalde Municipal

SOSEA

Sindico I,
Ambiente
Técnico de SARNMA

Técnico de DMM

Comisiéon de

Relaciones Publicas
Extensionista de SARMA

Educadora de UGAM
Encargado de Vivero
Municipal

Técnica de Campo UGAM
Coordinador de UMOT

Técnico de SARNMA
EPS

Regente Forestal

Delegada de Fortalecimiento
Forestal Municipal, Comunal
y Social

Encargada de Fortalecimiento
Forestal Municipal, Comunal
y Social
Responsable de
Forestal

Proteccion
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Entidad
Municipalidad de El Chal

Municipalidad de El Chal
Municipalidad de El Chal

Municipalidad de El Chal
Municipalidad de EI Chal
Municipalidad de El Chal
Municipalidad de EI Chal
Municipalidad de EI Chal

Municipalidad de EI Chal

Municipalidad de El Chal
Municipalidad de El Chal

Municipalidad de EI Chal
USAC Veterinaria

Rainforest Alliance
INAB, Region VIII

INAB, Departamento de
Fortalecimiento Forestal

INAB, Region VIII
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11.3 Acuerdo de aprobacion del plan de trabajo para la formulacién la Politica Forestal
Municipal

n@me(o tremmy tres guion dos mil veintiuno (33-2021), de fecha dieclséns de Juni

veintiuno, de sesion extraordinaria la cual contiene el punto CUARTO, que copiado
conducente dice:

CUARTO: El Seiior Alcalde Municipal, da a conocer al Honorable Concejo Municipal, que se St
atendi6 en reunion de Concejo Municipal a la Ing. Eva Nicté Tomée Ramos, Delegada de |
Fortalecimiento Forestal Municipal Comunal y Social de INAB, para dar a conocer el Plan de Trabajo

para la Elaboracion de Diagnostico Forestal Municipal, que se realizara en coordinacién con la

Seccién de Agricultura y Recursos Naturales y Medio Ambiente ~-SARNMA-, con la finalidad de
realizar un diagnéstico de la situacion actual de los recursos forestales a nivel de gabinete, que permita

contar con informacion complementaria para la formulacién de la Politica Forestal Municipal. El
Honorable Concejo Municipal siendo el érgano superior de deliberacion y de decisiones de los

asuntos municipales, cuyos miembros son solidaria y mancomunadamente responsables por la toma

de decisiones, ejerciendo la autonomia del municipio, por lo que, haciendo uso de la facultad

municipal, amparados por el Articulo 52 del Decreto (12-2002) Codigo Municipal, por
unanimidad ACUERDAL: I) Aprobar el Plan de Trabajo para la Elaboracién de Diagnostico Forestal

Municipal, para dar inicio al proceso de elaboracion de la Politica Forestal Municipal, del Municipio

de El Chal, Petén. II) Notifiquese... DAMOS FE. Como secretaria hago constar que al final del acta

aparecen las firmas ilegibles de los sefiores: ELIAS CALDERON ALVAREZ, Alcalde Municipal
ELVIN ALEXANDER LOPEZ INTERIANO, Sindico Primero, NELSON ARELY PALOMO
GARCIA, Sindico Segundo, ORLANDO CARRERA ALVARADO. C oncejal Primero, CARLOS
LOPEZ ICAL, Concejal Segundo, WILIAN YOVANI CARRERA PORTILLO, Concejal Tercero,

TOBIAS CORADO ZUNIGA, Concejal Cuarto, y de la Secretaria Municipal, CONY NINETH
GARCIA BARRERA, quien certifica.

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE
CERTIFICACION EN UNA HOJA MEMBRETADA DE PAPEL BOND TAMANO OFICIO,
IMPRESAS UNICAMENTE EN SU LADO ANVERSO, EN EL MUNICIPIO DE EL CHAL,
DEPART. TO DE PEFEN. EL DIECISIETE DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO,

Do

C L ’e)
/ |"‘ A, ¢, 52
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11.4 Galeria Fotografica del proceso de formulacion de la Politica Forestal Municipal

'y ey R

4

Fotografia 1. Presentacion del Plan de trabajo para Formulacion de Politica Forestal al
Concejo Municipal

Fotografia 2. Taller de Consulta Participativa, participantes de la Microrregion |.
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Fotografia 4. Taller de Consulta Participativa, microrregiones IV y V, mesas de trabajo
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Fotografia 5. Taller de Consulta Participativa, microrregiones IV y V, mesas de trabajo

Fotografia 6. Taller de Validacion del documento de Politica Forestal Municipal.

31



Politica Forestal Municipal

Fotografia 7. Presentacion del documento de Politica Forestal Municipal, al Concejo
Municipal para su aprobacion.
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11.5. Mapas
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/ f ne D Mapa de Dinamica de la cobertura forestal 2010 - 2016 (‘})
\ |nab / Municipio de El Chal, departamento de Petén, Republica de Guatemala ‘-
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Cobertura 2010 (ha) 15,138
Cobertura 2016 (ha) 12,886
Cambio Neto 2010-2016 (ha) -2,251
Cambio anual (ha/afio) -379
Tasa de cambio anual (%) -2.5%

Sistema de Coordenadas del mapa: Geograficas WGS 1984
Elaborado por el Departamento de Sistemas de Informacion
Geografica

Instituto Nacional de Bosques -INAB- =
Fuente: Dinamica de cobertura forestal (GIMBUT 2019); -
Limites departamentales y municipales (IGN 2016). G =
Fecha: Junio 2019
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11.6. Acuerdo de aprobacion e implementacion de la Politica Forestal Municipal

MUNICIPALIDAD DE EL CH.AL.
DEPARTAMENTO DE PETEN.

Teléfono: 79525748

LA INFRANSCRITA SECRETARIA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE EL CHAL, DEL
DEPARTAMENTO DE PETEN, C E RTIF I C A: Haber tenido a la vista el Libro de Actas del Concejo
Municipal de hojas moviles niimero cuatro (4), autorizado por la Contraloria General de Cuentas que contiene
actas de Sesiones Ordinarias y Extraordinarias en el cual se encuentra el Acta nimero sesenta y seis guion dos
mil veintiuno (66-2021), de fecha veintidos de noviembre del aiio dos mil veintiuno, de sesion ordinaria la cual

contiene el punto SEPTIMO, que copiado en su parte conducente dice

SEPTIMO: El honorable Concejo Municipal, CONSIDERANDO. Que dentro de las politicas y acciones
realizadas por parte de la Administracion Municipal estan encaminadas a la preservacion de los recursos
naturales, principalmente los bosques. CONSIDERANDO. Conscientes de la importancia que tiene el recurso
agua, suelo, bosque para las comunidades y poblacion en general, se presenta la “Politica Forestal Municipal”
como instrumento que orientara las acciones a seguir para el uso, fomento, administracion, recuperacion y
manejo adecuado de los recursos forestales del municipio, a corto, mediano y largo plazo. El presente
documento contiene resultados, objetivos, lineas estratégicas, actividades, metas e instrumentos para su
implementacion, con la finalidad de dar respuesta a las necesidades actuales y a la problematica por las que
atraviesan los recursos naturales, causadas por crecimiento poblacional, el avance de la frontera agricola,
incendios, plagas forestales, aprovechamientos ilegales, tala de arboles y otros que han contribuido a la
degradacion y perdida de la cobertura forestal. Esta politica fue elaborada con la participacion de actores locales
e instituciones que tienen como competencia el manejo y conservacion de los recursos forestales y ambientales
para lograr el desarrollo y mejorar la calidad de vida de la poblacion POR TANTO. Con fundamento en lo
que para el efecto establecen los articulos 253 y 244 de la Constitucion Politica de la Repuablica de Guatemala,
Articulos 3, 6,9,33, 35 y 52 del decreto 12-2002, Cédigo Municipal, Decreto 101-96 Ley Forestal de Guatemala,
Decreto 51-201, Ley de Incentivos Forestales. el Honorable Consejo Municipal luego de conocer y analizar el
asunto, por unanimidad de sus miembros ACUERDA: 1) Por aceptada la Politica Forestal Municipal del
Municipio de El Chal, Departamento de Petén, para los afios 2022-2026. II) Aprobar la Politica Forestal
Municipal del Municipio de El Chal, Departamento de Petén, para los afios 2022-2026. III) Remitir a donde
corresponde el presente acuerdo para cumplimiento de los lineamientos enmarcados. IV) Notifiquese. ..
DAMOS FE Como secretaria hago constar que al final del acta aparecen las firmas ilegibles de los sefiores;
ELIAS CALDERON ALVAREZ, Alcalde Municipal, ELVIN ALEXANDER LOPEZ INTERIANO, Sindico
Primero, NELSON ARELY PALOMO GARCIA, Sindico Segundo, ORLANDO CARRERA ALVARADO,
Concejal Primero, CARLOS LOPEZ ICAL, Concejal Segundo, WILIAN YOVANI CARRERA PORTILLO,
Concejal Tercero, TOBIAS CORADO ZUNIGA, Concejal Cuarto, y de la Secretaria Municipal, CONY
NINETH GARCIA BARRERA., quien certifica

Y PARA REMITIR A DONDE CORRESPONDE, EXTIENDO, SELLO Y FIRMO LA PRESENTE
CERTIFICACION EN UNA HOJA MEMBRETADA DE PAPEL BOND TAMANO OFICIO, IMPRESA
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